
Frauenchor Sitzung 16.09.2009 
 
1. Begrüßung 

 Danke für das zahlreiche Erscheinen 
 Vorstellung des Vorstandes des MGVLv1892eV: Dirk von Minden -  

1. Vorsitzender, Martin Braunschweig - 2.Vorsitzender, Hartwig Lindhorst - 
Kassenwart, Werner Kirchhoff - Pressewart,  

 Anrede im Gesangverein ist in der Regel Du 
 

2.  Chorleiter: 
 Herr Holger Schäfer hat viel Arbeit und steht deshalb nicht zur Verfügung 
 Frau Hieronimus ist möglich 
 Herr Moldenhauer ist ebenso möglich 

 
3. Jahresbeitrag: 

 Im MGV ist beschlossen worden, den Beitrag auf 30,- € zu erhöhen 
 Der MGV hat nur noch eine kleine finanzielle Reserve und ist daher nicht in 

der Lage den Frauenchor finanziell zu unterstützen 
 Der Frauenchor muss sich deshalb selbst über die Beiträge tragen 
 Im MGV zahlen nach Beschluss die Azubis                                                                         

keinen Beitrag, das müssen die anderen mit tragen 
 Durch den Jahresbeitrag müssen der Chorleiter und die Partituren bezahlt 

werden 
 passive Fördermitglieder sind gewünscht 
 Wir werden versuchen Zuschüsse zur Neugründung der Frauensparte zu 

bekommen. Die sind noch nicht einzurechnen 
 Eventuell 25,- € Betrag bis zum Jahresende um die ersten Kosten zu decken 

 
4. Wochentag:  

 Frau Hieronimus kann außer Dienstag jeden Abend 
 Herr Moldenhauer hat am Donnerstag einen anderen Gesangverein 
 Im Schwülmetal ist Dienstag MGV 2x im Monat, Mittwoch Ruhetag 
 Im Krug wurde vor Jahren gesungen. Dienstag außer den 1. im Monat 

möglich, Mittwoch  kein Problem 
 

5. Notenmaterial 
 vom Volkslied bis Gospel. Bei englischen Liedern könnten die Frauen ohne 

Englischkenntnisse den Background singen.  
 Partituren müssen angeschafft werden. 
 Kopieren von Noten ist verboten und wird strafrechtlich verfolgt 

 
6. Auftritte 

 Adventsingen in der Kirche Lödingsen 
 Ansingen 
 Absingen 
 Sängerfeste 
 Eigene Wünsche, zum Beispiel Geburtstagsständchen 

 
7. Funktionsträger 

 der Frauenchor muss sich teilweise selber organisieren. Es muss eine 
Notenwartin gewählt werden, die sich um die Verwaltung der Ordner und das 



Ausgeben der Noten kümmert, Statistik der anwesenden Sängerinnen muss 
geführt werden 

 1.Vertreter und 2.Vertreter gegenüber dem Vorstand um eine Abstimmung 
von Aktivitäten der Frauensparte und vermitteln der Wünsche zwischen den 
Sparten zu gewährleisten 

 
8. Gruppendynamik 

 die Frauengruppe sollte sich zuerst nach Stimmen sortieren lassen und dann 
eine eigene Dynamik entwickeln. Werte der Gruppe schaffen 
 

9. Der Frauenchor kann sich erst einmal bis Dezember finden und mit dem Chorleiter 
organisieren 

 soweit sich die Frauengruppe bis Dezember organisiert hat, können wir 
Werbung für die Frauen machen, um die Gruppe zu erweitern und in der 
Jahreshauptversammlung des MGV die Satzungsänderung besprechen, 
beschließen und umsetzen zu können  

 Für den Fall, dass die Frauen sich unsicher sind, ob sie weiter singen wollen, 
müssen wir entsprechend der Situation eine neue Regelung finden 

10. Liedermappen folgen, wenn Chor fest etabliert ist 
 

11. Abstimmung: 
11.1. Wer will mitsingen 
11.2. Wer soll Chorleiter werden 
11.3. Mitgliederbeitrag im Jahr 

 
12. Weiteres Vorgehen  

12.1. Termin mit Chorleiter 
12.2. Ort  
12.3. Zeit 

 
Ende der Sitzung 


